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1.UVOD

7SS zriad’uje Banskobystricky samospravny kraj v zmysle ustanovenia § 81 pism. i) a j) zdkona
¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov.
ZSS je podla § 21 ods.1 zakona €. 523/2004 Z.z. rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov zriadeny ako rozpoctova organizacia s
vlastnou pravnou subjektivitou.

ZSS poskytuje socidlne sluzby podla § 34, § 38 a § 39 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov celorocnou pobytovou formou:

« SZ- FO s nepriaznivym zdravotnym stavom - dusevné poruchy a poruchy spravania - organicky
psychosyndrom, schizofrénia a schizotypové poruchy, iné neSpecifikované dusevné poruchy, mentalne
postihnutie, iné telesné a neurologické poruchy

* ZPB- FO s tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom,

* DSS- FO s dusevnymi poruchami a poruchami spravania.

Historia

V roku 1954, presne 15.5. bol zriadeny v Ladomerskej Vieske Domov dochodcov pre
umiestnenie prestarlych obyvatelov. Budovy boli majetkom byvalého cirkevného spolku ,, Laicky
apostolat”. Umiestnenych bolo 28 obyvatelov. V roku 1959 sa ustav preklasifikoval na Ustav pre
dusevne chybnych s kapacitou 60 / muzi aj Zzeny/. V roku 1972 sa ukoncili rekonstrukéné prace na
Dankovom dome a tym sa navysila kapacita na 105. Postupne preslo zariadenie zmenami nielen v nazve
, ale aj v kapacite umiestnenych klientov. V sti¢asnosti ma ZSS Radmera 50 klientov.

NaSou snahou bude aj nad’alej prispievat’ naSimi ocakdvaniami a rozhodnutiami k rozvijaniu
schopnosti klientov a profesionality zamestnancov v zariadeni. Sme presvedceni, Ze l'udia v zariadeni
maju niekol’kondsobne vac¢si tvorivy potencial ako sami dnes vyuzivaju. Kazdy z nds moZze byt lepsi,
tvorivej$i a uspesnejsi ako sme dnes. Aj zariadenie moZe byt este lepSie a uspesnejsie, ak kazdy zacne
od seba ocakévat viac a vyZadovat’ od seba viac.

2.Identifika¢né idaje zariadenia

Nazov ZSS: Zariadenie socidlnych sluziecb RADMERA
Adresa: Ladomerska Vieska 84, 965 01 Ziar nad Hronom
Forma organizicie: rozpoctova organizacia

ICO: 00 647 918

DIC: 2020536859

Datum vzniku: rok 1954

Statutarny orgéan: PhDr. Miroslava Urblikova (riaditel’ ZSS)
Zastupca Stat.organu: Bc. Mariana Paucova

E-mail: zss@zssradmera.sk

Kontakt: 045/672 72 04

Webova stranka: www.zssradmera.sk

Fyzicky stav klientov k 31.12.2024 48

Fyzicky stav zamestnancov k 31.12.2024 44

Priemerny pocet klientov k 31.12.2024 46,75

Priemerny pocet zamestnancov k 31.12.2024 43,2


mailto:zss@zssradmera.sk
http://www.zssradmera.sk/

ADRESA A KONTAKTY ZSS RADMERA
Administrativna budova — centrum @
Zariadenie socialnych sluzieb Radmera

Ladomerska Vieska 84

965 01 Ziar nad Hronom

v
S

Kontakt

ekonomicko-prevadzkovy usek: 0947 902 171 zss@zssradmera.sk

socialny pracovnik: 0949 015 111 socialnapracovnicka@zssradmera.sk
zdravotna sestra: 0903 306 257 hlavnasestra@zssradmera.sk

Domov socidlnych sluZieb — celoro¢ny pobyt (14 PSS)
Domov socidlnych sluzieb Kontakt: 0903 306 257

Ladomerska Vieska 340 ambulancia@zssradmera.sk
965 01 Ziar nad Hronom

Specializované zariadenie (Dankov dom) — celoroény pobyt (14 PSS)

Specializované zariadenie Kontakt: 0948 136 821
Ladomerska Vieska 81 dankovci-opa@zssradmera.sk
965 01 Ziar nad Hronom dankovci-isr@zssradmera.sk

Specializované zariadenie (Baboje dom) — celoroény pobyt (12PSS)

Specializované zariadenie Kontakt: 0948 136 820
Ladomerska Vieska 146 baboje-opa@zssradmera.sk
965 01 Ziar nad Hronom baboje-isr@zssradmera.sk

Zariadenie podporovaného byvania — celoro¢ny pobyt (12 PSS)

Zariadenie podporovaného byvania Kontakt: 0948 136 822
Partizanska ulica 107/57 partizanska-opa@zssradmera.sk
965 01 Ziar nad Hronom partizanska-isr@zssradmera.sk

3.Poslanie, vizia, hodnoty a ciele zariadenia

POSLANIE ZSS RADMERA

1. Individudlny pristup k PSS so zdvaznymi a pretrvavajiicimi psychickymi poruchami, zaloZené na
holistickom pristupe k PSS.

2. Detailne poznat’ socidlne prostredie, na zdklade toho poskytnut’ PSS moznosti na sebarealizaciu,
zistit’ jeho potencidl.

3. Dat PSS prilezitost’ prejavit’ sa v inom prostredi a v inej tlohe a ¢innostiach (zamestnanec).

4. Iniciativne vyhl'addvat’ a vytvarat prileZitosti k aktivizacii PSS.

5. Spolupracovat’ s miestnymi nabozenskymi, kultirnymi, spoloCenskymi organizéciami
a miestnymi samospravami.

6. Pripravit’ ich pre samostatny zivot s potrebnou mierou podpory.
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VIZIA ZSS RADMERA
Viziou ZSS Radmera je napomoct’ PSS ziskat’ sebapoznanie a sebadéveru, vd’aka ktorej sa
dokaZu dobrovol'ne rozhodovat’ a svoje rozhodnutia vediet’ obhajit’.

1. Ukazat’ komunite sebestacnost’ a jedinecnost’ PSS.

2. Podporit akceptaciu PSS prostredim.

3. Otvarat’ cestu k navratu domov a sebarealizacii PSS prostrednictvom tolerantnej a informovanej
komunity.

SYSTEM MANAZERSTVA KVALITY

ZSS Radmera trvalo zlepSuje vykonnost’ systému manazérstva kvality v stlade s poziadavkami
normy ISO 9001:2015. Vedenie organizicie pravidelne stanovuje meratelné a terminované ciele kvality
v sulade s Politikou kvality ahodnoti ich plnenie. V organizacii su jasne urené a pochopené
zodpovednosti a pravomoci pri realizacii a kontrole definovanych procesov.

Vedenie stanovilo kritéria sledovania vykonnosti procesov s jasnym definovanim zodpovednosti.
St realizované a zdokumentované postupy permanentného monitorovania a merania vykonnosti
procesov a ich kontinualneho zlepSovania.

PREDMET SYSTEMU MANAZERSTVA KVALITY

Poskytovanie socialnych sluzieb dospelym ob¢anom s dusevnymi poruchami a poruchami
spravania (v zmysle Zakona 448/2008 o socialnych sluzbach ).

Zdroje pre kvalitné zabezpeCovanie systému manazérstva kvality vratane technickych
a ludskych zdrojov zariadenia realizuje v ramci poloziek planov pre prislusny a nasledujici rok
a prostrednictvom systémového riadenia v zmysle d’alSich ustanoveni tejto prirucky kvality.
Jednotlivé zodpovednosti a pravomoci pre uréené procesy v mape procesov su urcené v jednotlivych
kartach procesov.

V stlade so stanovenou politikou kvality vedenie organizacie s rocnou periodicitou stanovuje
ciele kvality a pravidelne vyhodnocuje ich plnenie. Pri urovani cielov vedenie organizacie vychadza
z vysledkov hodnotenia plnenia cielov minulych obdobi a ukazovatelov vykonnosti kIicovych
procesov. Su definované meratelné a terminované ciele a je stanovena adresna zodpovednost’ za ich
realizaciu a vyhodnocovanie.

Okrem poslania, vizie acielov ZSS Radmera ma organizdcia definovany moralny domcek
hodnét, ktory urcuje moralne hodnoty zamestnancov zariadenia.



MORALNY DOMCEK HODNOT ZSS RADMERA

Moralne hodnoty

KI'iucové hodnoty| Zodpovednost', déslednost’, videlivanie, transparencia, loajalita, siidrinost’, povest Cestnost.

Zodpovednost’ a doslednost’
(Verime, Ze zamestnanci citiaci celkova zodpovednost’ za svoju pracu podavaji najlep$ie vykony. Za désledného
zamestnanca povazujeme ¢loveka, ktory je verny pravidlam a principom, ktoré sa v zariadeni osved¢ili a viedli k
pozitivnym zmenam. )

Vzdelavanie
(Podporujeme nasich l'udi, aby neustale rozsirovali svoje vedomosti a skiisenosti, aby mohlo rast’ celé zariadenie.)

Transparencia
(Vzdy budeme na rovinu jednat’ so zamestnancami a klientmi, aby vedeli, aka je situacia u nas v zariadeni. Nebudeme
Hututlavat™ nezhody, ale sa im postavime Celom a o rieSeni budeme informovat’ vSetkych zainteresovanych.)

Loajalita

Loajalny pracovnik

prijima za svoje ciele zariadenia
aktivne pIni tlohy

pracovné problémy neprenasa na kolegov
hovori o svojom zamestnavatelovi dobre na verejnosti
nerie$i v praci osobné zalezitosti
neopusta zariadenie ani v nepriaznivom obdobi
je ochotny pracovat nadcas

Sudrznost’
(Mame zaujem, aby sa vSetci zamestnanci spravali kohézne a osvojili si princip solidarity za vlastné chapanie
spravodlivej spolo¢nosti.)
Povest’
(Uvedomujeme si, ze nase uskuto¢iované dielo odraza nase postavenie v komunite. Spravame sa spésobom, ktory
podporuje nase dobré meno.)

Cestnost’
., Velmi casto sa uspokojujeme tuzbou byt anjelmi v nebi a pritom zabudame byt cestnymi ludmi na zemi.
(Frantisek Salesky)

‘



CIELE KVALITY ZSS RADMERA NA ROK 2024

1. Prestahovanie celej prevadzky ZSS Radmera do novych zrekonstruovanych priestorov.

2. Zaregistrovanie 2 novych poskytovanych socialnych sluzieb pre PSS (Specializované zariadenie 24
miest, Zariadenie podporovaného byvania 12 miest).

3. Adaptacia PSS na novy systém poskytovania socidlnych sluzieb v zariadeni.

4. Vedenie PSS k zodpovednosti, samostatnosti a ¢o najvi¢sej miery nezavislosti v kazdodennom Zivote
v komunite.

5. Propagicia zariadenia a spolupraca s komunitou prostrednictvom nového Sirokého spektra
vol'nocasovych aktivit a terapeutickych ¢innosti realizovanych v Centre dennych aktivit.

6. Externé a interné vzdeldvania zamestnancov pre zlepSenie kvality novych poskytovanych socialnych
sluzieb (Skolenia v oblasti legislativnych zmien suvisiacich s poskytovanim socidlnych sluzieb, nové
metody a techniky prace s PSS).

7. Reorganizacia systému manazérstva kvality a kompletnej dokumentacie SMK z dévodu poskytovania
novych socialnych sluzieb a zmeny ndzvu zariadenia od 1.1.2024.

8. Implementacia oSetrovatel'skych a opatrovatel'skych vykonov do novych poskytovanych socialnych
sluZieb a zavedenie nového systému prace.

4.Prevadzkové podmienky

4.1. Ubytovanie
Prijimatelia socialnych sluZieb st ubytovani v Styroch budovach, v ktorych sa poskytuju rdzne

druhy socialnych sluzieb. Budovy Specializovaného zariadenia (Dankov dom, Baboje dom) presli
kompletnou rekonstrukciou v ramci narodného projektu deinstitucionalizacie v roku 2024, kedy sa
zaCala uvedena sluzba poskytovat pre 24 prijimatelov socidlnych sluzieb. V roku 2024 sa zacala
poskytovat’ socialna sluzba Zariadenie podporovaného byvania pre 12 PSS v novostavbe umiestnenej
v Ziari nad Hronom na Partizdnskej ulici. 14 prijimatelia socidlnych sluzieb su ubytovani v Domove
socialnych sluzieb v budove Kastiel'a v Ladomerskej Vieske, ktora je narodnou kultarnou pamiatkou.
Budova Kastiel'a je v povodnom stave a Gpravy je mozné vykonavat' len po schvaleny Pamiatkového

uradu.



§pecializ0vané zariadenie (SZ)
Sluzba SZ je poskytovana v dvoch objektoch (Ladomerska Vieska ¢. 81 a Ladomerska Vieska ¢.

146) s dvoma bytovymi jednotkami. V kazdej z nich je ubytovanych po 6 0s6b, spolu 24 0sdb. Priestory
st plne bezbariérové. Ide o bytové jednotky rodinného typu, splnym funkénym vybavenim
a priestorovym zazemim. Stcastou objektu je priestor pre persondl. Sucastou su aj odborné ¢innosti
a podporné ¢innosti vykonavané v priestoroch oddelenych od ubytovania. Konkrétne v objekte hlavnej
budovy, kde st vytvorené priestorové a materidlno-technické podmienky pre roéznorodé aktivity s

klientmi.

Baboje dom Dankov dom

Zariadenie podporovaného byvania (ZPB)

Sluzba ZPB je poskytovana v jednom objekte na adrese Partizinska ulica 107/57, Ziar nad
Hronom. V objekte si vytvorené 2 bytové jednotky, pricom v jednej bytovej jednotke je ubytovanych
6 0s0b. Spolu sa tak vytvori 12 miestna kapacita pre tato sluzbu. Priestory su plne bezbariérové. Ide o
bytové jednotky rodinného typu, s plnym funkénym vybavenim a priestorovym SluZba je urcena pre
0soby s postihnutim, ale miera postihnutia umozZiiuje samostatny zZivot. Na podporu samostatnosti

a sebestacnosti tychto klientov su vytvorené predpoklady priestorové, materidlno-technické. Je
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zabezpecené adekvatne persondlne zdzemie. Sluzba je poskytovana komunitnou formou. S prijimatel'mi
socialnej sluzby je vykonavana odborna a podporna ¢innost’ v objekte oddelenom od ubytovania, aby sa
dosiahla normalizacia Zivotnych aktivit, aby boli za¢leneni do Zivota komunity, a najmé, aby boli klienti
podporeni v samostatnom a sebestatnom zivote. Dohl'ad znamena usmerfiovanie a monitorovanie pri

zabezpecovani samoobsluznych ukonov, ukonov starostlivosti o svoju domacnost’ a v oblasti zékladnych

socialnych aktivit, ktoré st definované v zékone o socialnych sluzbach.

Domov socidlnych sluzieb (DSS)
V objekte kastiel'a (narodna kultirna pamiatka) sa poskytuje socialna sluzba Domov socialnych

sluZieb v povodnej forme v kapacite 14 prijimatel'ov socidlnej sluzby. Budova kastiel'a sa nachadza
v obci Ladomerska Vieska. Realizaciou narodného projektu deinstitucionalizacie doslo k poklesu poctu

prijimatel'ov sluzby Domov socialnych sluzieb poskytovanej institucionalne z 50 na 14.




Administrativnha budova
V roku 2024 bola zrekonStruovand aj administrativna budova (Budova ¢. 84, Ladomerska
Vieska). V budove sa nachadzaju kancelarske priestory, archiv, zazemie pre instruktorky socialnej

rehabilitacie a socidlne pracovnicky, rehabilitatna a relaxatna miestnost’, tvorivé dielne (Centrum

dennych aktivit), prijmova miestnost’ a ambulancia.

Centrum dennych aktivit

V budove ¢. 84 (administrativna budova) sa nachddza Centrum dennych aktivit. Aktivity su
zamerané hlavne na rozvoj telesnych, psychickych a socialnych vlastnosti obyvatel'ov s prihliadnutim na
individualitu kazdého obyvatela. VSetky aktivity si dobrovolné. Slobodny pohyb vSetkych prijimatel'ov

socialnej sluzby v naSom zariadeni je neobmedzeny.

Cinnosti s prvkami terapie vykonavané v ZSS RADMERA:

o Ergoterapia- organizované brigady v arealy zariadenia — okopavanie kvetinovych zahonov,
udrziavanie skalky, starostlivost’ o izbové kvety, zametanie chodnikov, vyhrabavanie listia a pod.
Takymto spdsobom si prijimatelia socialnej sluzby vytvaraju urCity vzt'ah k prostrediu, v ktorom Zzij.

o Aktivity sprvkami arteterapie - praca s papierom, prirodnym materialom, servitkova technika,
vyroba pohl'adnic, kvetov, pletenie z viny, vyrezavanie, mal'ovanie, vytvaranie ozdobnych predmetov
1 uzitkovych predmetov, mal'ovanie na sklo, vyroba sviecok

o Biblioterapia - vhodne vybrana kniha ma na prijimatel'a socialnej sluzby terapeutické ucinky —
napifia optimizmom, prina$a nasledovania hodné vzory, poméha mobilizacii psychickych sil,
zmysluplne vyplia ¢as.

o Canisterapia- vyuziva pozitivne posobenie psa na fyzicku, psychickt a socialnu pohodu ¢loveka, v
starani sa o psa nachddzaja prijimatel'a socidlnej sluzby Zivotnu tlohu, I'ahSie nadvédzuja a udrziavaja

priatel’'stva. V ZSS uplatiiujeme Zivelnu canisterapiu.
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e Volnocasové aktivity- pohybové schopnosti prijimatela socialnej sluzby st rozvijané
prostrednictvom pravidelne organizovanych poznavacich vychadzok, vyletov, loptovych a
pohybovych hier a sut’azi, psychomotorickymi hrami a posiliiovacimi cvi¢eniami.

e Zaujmova ¢innost— praca s PC a internetom.

Terapeutické miestnosti v Centre dennych aktivit si vybavené materidlom, z ktorého sa
vyrabaju rézne vyrobky (malby, sviecky, vyrobky z prutia, dreva), réznymi hrami, $ijacim strojom atd’.
Vyrobky ponikame na predaj na vianocnych, velkono¢nych trhoch a réznych akcidch. Je mozné ich

zakupit’ aj priamo u nas.

Internetova miestnost’ slizi pre potreby vyuCby, tréning pamidte (vizudlna pamét,
grafomotorické cvicenia, priestorova pamit’), a v sprievode zamestnanca mozu prijimatelia socialnej

sluzby vyuzit’ aj pocita¢ s pripojenim na internet. InStalovany je operacny systém Microsoft Windows 8.

K pocitac¢om su pripojené tlaciarne.

4.2.Stravovacia prevadzka

Stravovanie klientov zabezpecCuje stravovacia prevadzka v sulade s poziadavkami spravnej
vyzivy a hygienicko-protiepidemiologickymi poziadavkami. Strava je zabezpeCena priamo z vlastnej
kuchyne umiestnenej v budove Kastiela v Ladomerskej Vieske. Strava sa do Specializovanych zariadeni
(Dankov dom, Baboje dom) ado Zariadenia podporovaného byvania prepravuje v termonadobach,
ohrievacich vozikoch a v obedarovych supravach. Strava pre PSS umiestnenych v kastieli sa vydava
priamo Vv jedalni pre PSS. Imobilni klienti sa stravuju na izbach. Zariadenie ma vypracovany samostatny

PP pre stravovaciu prevadzku.

Umiestnenie (Kastiel’ ¢. 340 , Ladomerska Vieska) budova Kastiel’
Kapacita — klienti 50
Kapacita — zamestnanci 44
Rozloha spolu ( kuchyna, jedalen pre zamestnancov, jedalen pre

klientov) 163m?
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4.3.Upratovanie
Za upratovanie zariadenia su zodpovedné upratovacky, Ccistiace potreby su uzamknuté

V samostatnych miestnostiach vyhradenych pre tento ucel. Denne sa vykonava cielené, ucelné
upratovanie, povrchova a plosna dezinfekcia vo vsetkych priestoroch zariadenia v zmysle dezinfekéného
programu. Kazdé pracovisko ma vyclenené vlastné pomdcky na upratovanie. Pomocky a nastroje sa
udrziavaju v Cistote apo pouziti sa mechanicky ocistia, dezinfikuju v priestoroch na tento ucel
vyhradenych — V miestnosti pre upratovacky. Pri upratovani a dezinfekcii podlah sa pouzivaji
upratovacie voziky. V zariadeni je zabezpecené tyzdenné, Stvrtrocné a generalne upratovanie vsetkych
priestorov. Priestory zariadenia sa mal'uji najmenej raz za tri roky , pri znecisteni bezodkladne. Po
kontaminacii stien biologickym materialom sa znecCistené miesto ihned’ dezinfikuje a umyje. V pripade
potreby su stavebné a rekonstrukéné prace v rdmci zariadenia vykonavané tak, aby ziadnym spdsobom
neboli ohrozeni klienti a personal. Pri tychto pracach nesmu byt poruSené zasady hygienicko-

epidemiologického rezimu.

4.4 Pranie, Zehlenie a manipulacia s bieliziiou

Zariadenie disponuje vlastnou pracoviiou, suSiarfiou aj Zehliarfiou bielizne na adrese
Ladomerska Vieska ¢. 84. V zariadeni pouzivame vlastni postel'ni bielizen. Postelna bielizen sa
vymieiia podl'a potreby, minimalne 1x za tyzden, pri zneCisteni ihned’ a po odchode alebo umrti klienta.
NevyprateI'nt, poskodent bielizen, 16Zkoviny a matrace vyrad’'uje z pouZzivania zodpovedny pracovnik —
sestra. Celkovd zasoba sa doplfia priebezne. Pranie, sudenie a Zehlenie bielizne klientom
a zamestnancom je zabezpecené v priestoroch pracovne. V priestoroch pracovne nedochadza ku krizeniu
tzv. Cistej a nedistej prevadzky. Cista bielizent sa v pradovni uskladiiuje na vy&lenenych prepravnych
vozikoch. Do jednotlivych bytovych jednotiek sa transportuje v PVC koSoch, zabalend, urcenych na
tento ucel. Bytové jednotky disponuju prackami a suSickami. V sluzbe ZPB je predpoklad, Ze
manipulacia s osobnou bieliziiou / pranie, susenie / je sucast'ou samoobsluznych ¢innosti, ktoré si budt

vykonavaji PSS sami. V sluzbach DSS a SZ sa tieto &innosti buda vykonavat’ individualne.

5. Personalne podmienky
Personalne zabezpecenie Zariadenia socialnych sluzieb Radmera tvori 44 zamestnancov podla
schvalenej organizacnej Struktiry od 1.9.2024.

Fyzicky stav zamestnancov k 31.12.2024 44
Priemerny pocet zamestnancov k 31.12.2024 43,2
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Zamestnanci k 31.12.2024 Pocet muzov Zien

Plny tivizok 40 39

Zmluva na dobu urdit 29 26

V dochodkovom veku

o

So zdravotnym znevyhodnenim 4

V kalendarnom roku 2024 Pocet

(Novo)prijati zamestnanci 48

Zamestnanci, s ktorymi bol rozviazany pracovny pomer 37

Dobrovolnici 6

Ludia, ktori vykonavali Studentsku prax 2

5.1.0rganizacna Struktira

Systém riadenia ZSS Radmera
Prvy stupeni riadenia tvori riaditel’ ZSS.
Druhy stupen riadenia tvoria veduci jednotlivych tisekov.

Zariadenie socidlnych sluzieb sa vnutorne ¢leni na tseky:
a) riaditel’,
b) ekonomicko-prevadzkovy usek,
c) usek pobytovych $pecializovanych sluzieb,
d) tsek pobytovych sluzieb a podpory samostatného byvania

Organizacnd Struktara ucinnd a platnd od 1.9.2024
Riaditel’ ZSS Radmera 1

Ekonomicko-prevadzkovy usek

Veduci ekonomicko-prevadzkového tseku
Administrativny pracovnik/i¢tovnik
Personalista a mzdar

Vodi¢-udrzbar

Upratovacka

Kuchar

GIINN (P

13 zamestnancov

Usek pobytovych $pecializovanych sluZieb

Veduci useku pobytovych Specializovanych sluzieb 1
Socialny pracovnik 1
Instruktor socidlnej rehabilitacie 2
Sestra 1
Opatrovatel’ 12

17 zamestnancov

Usek pobytovych sluzieb a podpory samostatného byvania
Veduci useku pobytovych sluzieb a podpory samostatného byvania 1
Socialny pracovnik 1
In$truktor socialnej rehabilitacie 2
Sestra 1
8
1

Opatrovatel

3 zamestnancov

SPOLU 44 zamestnancov
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5.2.Vzdelavanie zamestnancov
V ZSS Radmera sa uskuto¢fiuje interné a externé vzdeldvanie zamestnancov. Skolenia

vykondvaju povereni zamestnanci alebo Skoliace organizacie. Skolenia sa organizuju na zéklade v ramci
prideleného rozpoctu. Kazdoro¢ne sa vypracuje plan Skoleni a nésledne sa realizované Skolenia

zaznamenavaju v informac¢nom systéme Cygnus. V roku 2024 sa uskuto¢nilo 14 externych vzdelavacich

aktivit zamestnancov.

Pocet externych vzdelavacich aktivit a ucastnikov vzdelavani v roku 2024

Pocet vzdelavacich aktivit v roku 2024 Pocet ucastnikov vzdelavani v roku 2024
Celkom z toho Celkom z toho
Sprostredkovanych | Realizovanych Sprostredkovanych | Realizovanych bez
BBSK bez BBSK sprostredkovania
14 sprostredkovania 122 BBSK
BBSK
4 10 10 112

Prehl'ad externych vzdelavacich aktivit v roku 2024

Nazov vzdelavacej aktivity

Nazov vzdelavacej inStiticie

Pracovné stretnutie k priebehu inSpekcie v ZSS

BBSK

Vzdelavanie a hodnotenie zamestnancov IS Cygnus

Iresoft Cygnus

Dochadzkova Citacka a spracovanie dochadzky

Iresoft Cygnus

Zakladné 'udské prava a slobody

Mgr. Viera Sedivcova

Prevencia krizovych situacii a praca s rizikom v socidlnych sluzbach -
Deeskalacné techniky

PhDr. Elena Lacko Martinovi¢ova

Praca so zavislym na alkohole a inych navykovych latkach

Asociacia poskytovatel'ov socialnych
sluzieb

Inventarizacia majetku a zavéazkov za rok 2024

Nakladatelstvi FORUM s.r.0.

Depend - SEVIMO s.r.o- Slovensky

Cygnus

Prva pomoc N Ly
cerveny kriz

Pokrocila praca s prehl'adom klientov - prehl’ady a Statistiky v Iresoft Cygnus

socialnej Casti

Skolenic OVZP BBSK

Pohladédvky a ich rieSenie BBSK

Vypliujte zmluvy, dodatky, stihlasy a d’alSie I'ahko s pomocou IS Iresoft Cygnus

Periodické skolenie BOZP

Ing. Lenka Liptadkova

Pracovné stretnutie k ukonceniu rozpoc¢tového roka 2024

BBSK

5.3.Supervizie

Supervizia je metdda kontinudlneho rozvoja profesiondlnych sposobilosti poméhajiceho
odbornika za pomoci kvalifikovaného supervizora. Vytvara organizovani prilezitost k reflexii
aktualnych pracovnych tém a je jednou z najefektivnejSich metod profesiondlneho rastu. Supervizia je
nastrojom pre optimalizovanie a verifikovanie spravnosti postupov pri praci s klientom, poméha

roz$irovat’ alternativne postupy a sluzi rovnako ako ucinnd prevencia syndromu vyhorenia.
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ZSS Radmera za Gc¢elom zvySenia odbornej urovne a kvality poskytovanej socialnej sluzby ma
vypracovany plan supervizie na zéklade ktorého uskuto¢niuje program supervizie. Zavedenie supervizie
v naSom zariadeni ma prispiet’ k skvalithovaniu prace odbornych pracovnikov, predchadzat’ chybam a

neefektivnym postupom pri praci s prijimatel'om socialnych sluzieb.

V ZSS Radmera sa uskutocnili v roku 2024 nasledujice supervizie:
Nazov organizacie vykondvajlicej superviziu/meno supervizora: PhDr. Elena Lacko Martinovicova

Pocet zamestnancov, ktori sa supervizie zucastnili : pocet 4

Pocet externych superviznych z toho individualnych z toho skupinovych
stretnuti: externych supervizii externych supervizii
2 1 1

5.4.Dobrovol’nictvo
ZSS Radmera ziskava dobrovol'nikov propagéaciou svojej organizacie, a to najma tymito sposobmi:

- na svojej webovej stranke www.zssradmera.sk,

- nafacebookovej stranke zariadenia,
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057624512017

- informaciami v médiach,

-V spolupréci s inymi organizdciami, ktoré sa zameriavajui na dobrovolnictvo.

Definovanie potrieb dobrovolnikov v ZSS Radmera vychadza z potrieb organizacie. ZSS
Radmera poskytuje svojim klientom socialnu sluzbu v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluZzbéach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon)
vV zneni neskorSich predpisov. ZSS Radmera poskytuje socidlne sluzby 50 klientom s duSevnymi
poruchami a poruchami spravania.

Na zéklade poskytovanych sluzieb potrebuje ZSS Radmera dobrovolnikov hlavne na tieto Cinnosti:

- uspokojovanie bio-psycho-socialne potreby klientov (dohl'ad, rozhovory, spolocenské hry,
Citanie, prechadzky, pracovna terapia, Sportové aktivity, praca s klientmi na pocitaci a internete,
navsteva roznych kultarnych podujati, )

- pomoc pri zdhradnickych pracach v aredli organizdcie (ostrihdvanie a opilovanie ovocnych
a okrasnych stromkov, okopavanie a uprava skaliek)

- pomoc pri jednorazovych akciach ( Sportové hry, den otvorenych dveri a pod.)

- pomoc pri tvorbe a aktualizacii webovej stranky, navrhy réznych plagatov a letakov

- pomoc pri hl'adani sponzorov, propagacia zariadenia,

V roku 2024 v Zariadeni socialnych sluzieb Radmera posobilo 6 dobrovelnikov v celkovom pocte

85 odpracovanych hodin.
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6.Struktira prijimatePov poskytovanych socialnych sluZieb

ZSS Radmera poskytuje socidlne sluzby celoro¢nou pobytovou formou 50 klientom (muzom od

18 rokov) podrla schvalenej kapacity ZSS.

Specializované zariadenie
Fyzické osoby s nepriaznivym zdravotnym stavom - duSevné poruchy a poruchy spravania -
organicky psychosyndrom, schizofrénia a schizotypové poruchy, iné neSpecifikované dusevné poruchy,

mentalne postihnutie, iné telesné a neurologické poruchy.

Zariadenie podporovaného byvania

Fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom.

Domov socidlnych sluzieb

Fyzické osoby s dusevnymi poruchami a poruchami spravania.

Stav prijimatel'ov socialnych sluzieb k 31.12.2024

Druh poskytovanej socidlnej sluzby Schvalena kapacita Pocet PSS fyzicky k 31.12.2024
Domov sociadlnych sluzieb 14 14
Specializované zariadenie 24 24
Zariadenie podporovaného byvania 12 10
SPOLU 50 48

Stav prijimatel'ov socialnych sluzieb k 31.12.2024 podl'a zdravotného stavu

PSS s: Pocet
Parkinsonova choroba 0
Alzheimerova choroba 1
Pervazivna vyvinova choroba 1
z toho autizmus 0
Demencia r6zneho typu etiologie 1
Huntingtonova choroba 0
Skler6za multiplex 0
Schizofrénia 25
Hluchoslepota/hluchota/slepota 3
AIDS 0
Organicky psychosyndrém t'azkého stupna 5
Diagnostikovana porucha spravania 25
Imobilita 3
Ciastognd imobilita 1
S prevladajicou dusevnou, psychickou, alebo mentalnou poruchou 50
S prevladajticou telesnou poruchou 2
So suicididlnym konanim 0
S agresivnym konanim 10
S potrebou paliativnej starostlivosti 0
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7.Informacie o ¢innosti zariadenia

AKTIVIZACNE CINNOSTI S PRIJIMATELMI SOCIALNEJ SLUZBY
ZSS RADMERA
(bezné aktivity)

KREATIVNA/ KERAMICKA DIELNA

Vyroba sezénnych dekoracnych premetov
prostrednictvom vyuzitia réznych vytvarnych
technik (malovanie, strihanie, Ilepenie,
decoupage, praca s taviacou pistolou, praca
S dekora¢nym materidlom — umelé kvety,
florex, praca sdrobnym aranzérskym
materidlom..)

Vyroba jednoduchych dekora¢nych
predmetov  z hliny (praca specou na
keramiku)

KRAJCIRSKA DIELNA/
SVIECKOVNA

Vyroba dekorac¢nych a tizitkovych predmetov
z latky (vankuSe, zastery, obliecky, tasky,
drobné sezonne dekoracie, strihanie latok,
Sitie,  obkreslovanie = makiet,  plnenie
vyrobkov dutym vlaknom)

Zalievanie  svieCok, priprava  foriem,
knétovanie, dekorovanie nadob, balenie
hotovych vyrobkov

Zalievanie mydiel, priprava foriem, balenie
hotovych vyrobkov

CAJOVNA / PC MIESTNOST

Nacvik pripravy jednoduchych pokrmov,
varenie, pecenie

Praca spc ainternetom —  hladanie
pracovnych ponuk, sledovanie serialov,
prezeranie webovych stranok podla zaujmu
PSS, sledovanie socialnych sieti, nacvik
pisania  Zivotopisu, motivacného listu
a ziadosti o zamestnanie

Realizacia kognitivno-rehabilitacnych aktivit
(né&cvik jemnej motoriky, pamétové cvicenia,
Citanie knih a ¢asopisov..)

Besedy na rozne témy

Po¢tvanie audio rozpravok a hudby

RELAXACNA MIESTNOST e Realizacia reminiscencnych aktivit

e Modlitebné stretnutia

e Vyroba dekoraénych predmetov =z dreva
DREVARSKA DIELNA a pedigu (vypilovanie, obkresl'ovanie

makiet, Smirglovanie vypilenych vyrobkov,
pletenie dekoracii z pedigu..)

REHABILITACNA MIESTNOST

Rehabilitaéné  aktivity,  cvienie  na
podlozkach alebo fit loptach, vyuzivanie
stepperu, stacionarneho bicykla, masaznych
kresiel,  cviCenie s fitness  gumami
a rehabilitatnymi loptickami..)

AREAL/ ZAHRADA

Aktiviza¢né Cinnosti formou pracovnej
terapie v zahrade (kosenie, hrabanie, sadenie
a polievanie kvetov, sadenie a polievanie
zeleniny, zametanie spolo¢nych vonkajsich
priestorov, upratovanie vonkajSieho sedenia —
altanky, vyzdoba arealu)
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INE AKTIVITY S PRIJIMATELEMI SOCIALNEJ SLUZBY REALIZOVANE
V ROKU 2024

9.2.2024 FASIANGOVA VESELICA
ZIAR NAD HRONOM

27.3.2025 STAHOVANIE ZARIADENIA

21.5.2025 MAJALES VELCKY BLH
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9.6.2024 GULAS ZARIADENIE
PODPOROVANEHO BYVANIA

8.7.2024 EXKURZIA PLANETARIUM
ZIAR NAD HRONOM

21.8.2024 OPEKACKA V ZAHRADE
ZSS

26.8.2024 OSMIDIV BANSKA
STIAVNICA
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7.9.2024 RADNICKINE TRHY
BRATISLAVA

19.9.2024 DEN PRIATELSTVA (ZSS
RADMERA - ZSS FEMINA)

30.9.2024 VYLET ZOO PIESTANY

16.10.2024 NA KRIDLACH ANJELOV
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24.11.2024 VIANOCNY
CHARITATIVNY BAZAR BRATISLAVA

6.12.2024 VIANOCNY VECIEROK ZSS
RADMERA

8.Prehl’ad o vynosoch a nakladoch z VVZaS

Informacie o vynosoch a nékladoch poskytuje Vykaz ziskov a strat. Vykaz ziskov a strat je vo
finan¢nom uctovnictve prehladné usporiadanie vSetkych vynosov a ndkladov za urcité obdobie, ktoré

ukazuje aj vysledok hospodarenia za toto obdobie, ktory je rozdielom tychto vynosov a ndkladov.

8.1.Vynosy ZSS
Organizécia uctuje vynosy na uctoch ¢islo 600.

Popis a vyska poloZiek vynosov k 31.12. 2024 bezného uctovného obdobia:

Udet | Nazov uctu — popis Sumayv €

602 Trzby z predaja sluzieb — klienti, stravné, prepravna sluzba 373 168,63 €
622 Aktivacia vnutroorganizanych sluZieb 8 896,77 €
691 Vynosy z beZznych transferov 1193458,34 €
692 Vynosy z kapitélovych transferov 20 204,17 €
693 Transfer zo Statneho rozpoctu 9450,30 €
694 Kapitalovy transfer zo $tatneho rozpocétu 56 516,79 €
697 Vynosy beznych transferov 313,47 €

Ucttovna trieda 6xx k 31.12.2024 celkom vo vyske 1 662 008,47 €.

21



8.2.Néklady ZSS
Organizacia uctuje ndklady na tc¢toch cislo 500.

Popis a vyska poloziek nakladov k 31.12.2024:

Ucet | Nazov uétu — popis Sumayv €
501 Kancelarske potreby, Cistiace potreby, PHM, potraviny, tonery, ostatné 209 529,11 €
502 Elektricka energia, voda, plyn — spotreba energie 70 930,77 €
511 Opravy a udrziavanie 44 186,37 €
512 Cestovné — tuzemskeé 256,10 €
513 Néklady na reprezentaciu 2 067,40 €
518 Qstatr{é sluiby — p0§t9vné: poistenie, telekomunikaéné sluzby, pocitatové 3597438 €
siete, Skolenia, ostatné sluzby
521 Mzdové naklady 577 167 €
524 Zakonné socialne poistenie 205 115,85 €
525 Ostatné socidlne poistenie 3346,49 €
527 Zakonné socialne naklady (socidlny fond, stravné) 29 638,95 €
538 Ostatné dane a poplatky 3317,88 €
545 Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania 1 169,06 €
548 Ostatné naklady na prevadzkovu Cinnost’ 740,26 €
551 Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 76 720,96 €
558 Tvorba ostatnych opravnych poloziek 184 649,69 €
568 Ostatné finan¢né ndklady — zdkonné, havarijné a urazové poistenie, 110,75 €
poplatky banke

588 Néklady z odvodu prijmov 348 393,73 €
589 Néklady z budiiceho odvodu prijmov -144 205,70 €

Uctovna trieda 5xx k 31.12.2024 celkom vo vyske 1 649 109,05 €.
Vysledok hospodarenia k 31.12.2024 je vo vyske 12 899,42 €.

9.Prehlad prijmov v ¢leneni podPla zdrojov

Prijmy do rozpoctu Zariadenia socialnych sluZzieb Radmera tvoria prijmy z tthrad od klientov za
poskytované socidlne sluzby, prijmy za stravné od vlastnych zamestnancov a cudzich stravnikov
a prijmy z vratiek za energie. V roku 2024 boli celkové prijmy do rozpocétu vo vyske 372 979,66 €.

Rozpoctova polozka ZF Plnenie prijmov
Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb od 223 001 41 153 933,04 €
Klientov - DSS

Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb od 223 001 41 63 705,36 €
klientov - SZ

Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb od 223001 41 15 966,52 €
klientov - ZPB

Za stravné od vlastnych zamestnancov 223 003 41 7373,51€
Za stravné cudzi 223 003 41 131 380,70 €
Vratky za energie 292 012 41 620,53 €
SPOLU 372 979,66 €
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10.Prehl’ad vydavkov bezného a kapitalového rozpoctu
10.1.Vydavky bezZného rozpoctu

Spolu schvaleny rozpocet beznych vydavkov na rok 2024 bol vo vyske 980 234 €.
Spolu vydavky bezného rozpoctu ¢erpané za rok 2024 v hodnote 1 193 458,34 €.

Kategoria — Cerpané bezné vydavky Suma
610 Mzdy 576 567,00 €
620 Odvody do fondov 208 462,34 €
630 Tovary a sluzby 400 589,16 €
z toho 632 energie 74 227,74 €
640 Nemocenské davky 7 839,84 €

&erpanie rozpoctu beinych virdavkov v roku 20222023 a 2024

1193 458,34 €
1200 000,00 €
1100 000,00 € 1022931,49€
[ ROK 2022
1000 000,00 € 1
TR I ROK 2023
900 000,00 £ | D ROK 2024
800 000,00 € -

Cerpanie BV

10.2.Vydavky kapitalového rozpoctu

Pre rok 2024 bol celkovy kapitalovy rozpocet vo vyske 34 514 € - Cerpany rozpocet.

Rozpoctova polozka Cerpanie vo vy§ke Zdroj financovania

713 004 7500 € 41 Stolickovy vytah Flow X

713 004 3414 € 111 Stolickovy vytah Flow X

714 22 000 € 41 Osobny automobil Ford Courier
716 1600 € 41 Projektova dokumentécia
SPOLU 34514 €

Stolickovy vytah Flow X, ktory zlepSuje manipulaciu s fyzickymi osobami s obmedzenou
schopnostou pohybu bol umiestneny v budove Kastiela (Domov socialnych sluzieb). Cielom bolo
prijimatelom socidlnych sluzieb, ktori st umiestneni Vv budove Kastiela vytvorit' bezbariérové
prostredie, ktoré ulah¢i ich zakladné denné fungovanie. Ide najmé o klientov s vyrazne zhorsenym
pohybovym aparatom. V budove Kastiel'a neprebehla rekonstrukcia, ¢o znamena, ze ¢ast’ PSS (14) bola
umiestnend v izbach na poschodi, kde vedu mierne tocité schody. Na rychly presun je stoli¢kovy vytah

bezpecna a stabilnd pomocka pre zdravotne t'azko postihnutych klientov.
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Osobny automobil Ford Tourneo Courier

Motorové vozidlo sa vyuziva na zabezpefenie beZznej prevadzky v ZSS Radmera. Motorovym
vozidlom zabezpeCujeme presun PSS na rozne aktivizacné Cinnosti a volnocasové Cinnosti nielen
v ramci BBSK.

V ZSS poskytujeme socialne sluzby prijimatel'om s nepriaznivym zdravotnym stavom - duSevné
poruchy a poruchy spravania, s mentalnym postihnutim a inymi telesnymi a neurologickymi poruchami,
preto zabezpeCujeme aj prevoz PSS na lekarske vySetrenia a oSetrenia. V sucasnej dobe poskytujeme
socialne sluzby v 4 objektoch, kde je taktieZ potrebné zabezpefovat prevadzku a obsluhu vo vsetkych

objektoch 7 dni v tyzdni.

éerpan.ie rozpoctu kapitalovych vidavkov v roku 2022.2023 a 2024

3 000 000,00 €- 2852143 .11€

2 500 000,00 €
2 000 000,00 €
1 500 000,00 €
1 000 000,00 €
500 000,00 €1
0,00 €-

4514 € W Cerpanie rozpoctu KV

19 914,05 €

ROK 2022 ROK 2023 ROK 2024
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11.Stav a pohyb majetku a zavizkov
11.1.Prehlad dlhodobého majetku
Celkova hodnota dlhodobého hmotného majetku ZSS Radmera je k 31.12.2024 vo vyske

3327 141,48 €. Spolu s u¢tom 042 tvori majetok k 31.12.2024 hodnotu vo vyske 3 539 377,80 €.

Ulet Majetok
021 Budovy 2901 754,69 €
022 Pracovné stroje a zariadenia 109 309,71 €
023 Dopravné prostriedky 71 031,26 €
028 Drobny dlhodoby hmotny majetok 161 443,58 €
031 Pozemky 83 602,24 €
042 Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 212 236,32 €
CELKOVA SUMA 3539 377,80 €

Budovy (ucet 021)
Celkova hodnota budov k 31.12.2024 je vo vyske 2 901 754,69 €. Hodnota budov k 31.12.2023

bola vo vyske 347 949 €. Celkové prirastky na tcte 021 v roku 2024 st vo vyske 2 553 805,69 €.

Dria 28.3.2024 zaradenie Budovy Zariadenie podporovaného byvania vo vyske 496 708,32 €
s inventarnym ¢islom 1/813/13. Ide o novostavbu, kde sa poskytuje nova socidlna sluzba pre 12 klientov
od roku 2024 v Ziari nad Hronom.

Technické zhodnotenie budov : dia 28.3.2024

Budova ¢. 81 (U Dankou) — inventarne ¢islo 834/021/003
Zhodnotenie budovy 0525704,69 €. Vbudove sa poskytuje nova socialna sluzba —
Specializované zariadenie pre 12 klientov od roku 2024 v obci Ladomerska Vieska.

Budova obytna ¢. 84 (BUD 1) — inventarne cislo 834/021/002
Zhodnotenie budovy o0 1 026 621,74 €. V budove sa nachadza administrativa a centrum dennych
aktivit v obci Ladomerska Vieska.

Baboje dom €. 146 - inventarne ¢islo 1/813/12
Zhodnotenie budovy 0504 770,94 €. V budove sa poskytuje nova socialna sluzba —
Specializované zariadenie pre 12 klientov od roku 2024 v obci Ladomerska Vieska.

Celkové technické zhodnotenie budov dia 28.3.2024 vo vyske 2 057 097,37 €.

Pracovné stroje, pristroje a zariadenia (ucet 022)
Celkovéa hodnota pracovnych strojov, pristrojov a zariadeni k 31.12.2024 je vo vySke 109 309,71 €.
Hodnota pracovnych strojov, pristrojov a zariadeni k 31.12.2023 bola vo vyske 101 365,94 €.

UbytKy na uéte 022

Vyradenie Elektrickej trojrarovej pece 4-541/18 v celkovej sume 2 970,23 € dna 29.2.2024.
Informécie o neupotrebite'nom hnutel'nom majetku boli zverejnené na stranke BBSK.
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Prirastky na ucte 022

Zaradenie - Stolickovy vytah Flow X (inv. ¢islo 5-407) v celkovej sume 10914 € dna
20.12.2024.

Zdroj financovania 41 (3414 €) azdroj financovania 111 ( 7 500 €) — dotacia MPSVaR).
Umiestnenie Kastiel' (Domoc socialnych sluzieb).

Dopravné prostriedky (ucet 023)
Celkova hodnota dopravnych prostriedkov k 31.12.2024 je vo vyske 71 031,26 €. Hodnota
dopravnych prostriedkov k 31.12.2023 bola vo vyske 49 031,26 €.

Prirastky na ucte 023
Zaradenie dna 29.10.2024 osobného automobilu Ford Courier V769 (benzin) vo vyske 22 000 €
s kodom zdroja financovania 41 s inventarnym ¢islo 6-444/10. Dodavatel’ Euromotor, spol. s. r. 0.

Ubytky na uéte 023 (dopravné prostriedky) v roku 2024 neboli Ziadne.

Drobny dlhodoby hmotny majetok (ticet 028)
Celkova hodnota drobného dlhodobého hmotného majetku k 31.12.2024 je vo vyske 161 443,58 €.
V roku 2024 nenastali ziadne prirastky ani tibytky na ucte 028.

Cely majetok na ucte 028 v hodnote 161 443,58 € bol zaradeny roku 2023. Celkovy stav Gctu
tvoria chladni¢ky Samsung s mrazni¢kou 9 kusov, pracka so suSickou BOSH+ Samsung 6 kusov,
kuchynska linka 11 kusov, obyvacia nabytkovd zostava 8 kusov, rohova sedacia stprava 8 kusov,
zostava kancelarskeho ndbytku 3 kusy, spaliiova ndbytkova zostava 19 kusov, masdzne kreslo 2 kusy,
nabytkovy ohniovzdorny trezor Antracit 1 ks, signalizany systém 1 kus.

Pozemky (ucet 031)
Celkova hodnota pozemkov k 31.12.2024 je vo vyske 83 602,24 €. V roku 2024 nenastali Ziadne
prirastky ani Uibytky na tcte 031.

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (ucet 042)

Celkovy hodnota uctu 042 k 31.12.2024 je vo vyske 212 236,32 €. Stav uctu 042 k 31.12.2023
bola vo vyske 2 764 442,01 €. V roku 2024 nastal ubytok na ucte 042 v celkovej vyske 2 553 805,69 €,
¢o predstavovalo zaradenie budovy Zariadenie podporovaného byvania na ucte 021 vo vyske 496 708,32
€ a technické zhodnotenie budov v celkovej vyske 2 057 097,37 €.

Prirastok na ucte 042 v roku 2024 bol vo vyske 1 600 €, ¢o predstavuje odborny autorsky dohl'ad
(Design Project, s. . 0.).

11.2.Prehlad kratkodobého majetku

Kratkodoby majetok predstavuje zaradeny majetok v hodnote do 1 700 €. Stav kratkodobého
majetku k 31.12.2024 na podsuvahovom ucte 750 je vo vyske 203 275,31 € a na ucte OTE (operativno-
technicka evidencia) vo vyske 10 105,44 €. Spolu k 31.12.2024 vo vyske 213 380,75 €.

V roku 2024 sa z kratkodobého majetku do ZSS Radmera zakupili jednodverové Satniky do izieb

PSS, upratovaci vozik, regale, policové skrinky, kovova skrinka na klice, chladnicky do kuchyne,
strojné zariadenia na udrzbu, tlaciarne, pocitac, tlakomer, vozik na stravu, fariky, rebriky a iné.
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11.3.PrehPad zaviazkov

Na ucte 321 sa uctuju kratkodobé zaviazky z obchodnych vztahov (kratkodobé zavizky voci
dodéavatelom). Ucet sa analyticky cleni na dodéavatelov bezné vydavky a dodédvatelov kapitdlové
vydavky.

Zavazky k 31.12.2024 v lehote splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka
vratane boli vo vyske 4 566,37 €. Vysku tvoria neuhradené faktury (dodavatelia bezné vydavky)
V lehote splatnosti voci dodavatel'om vo vyske 4 566,37 €. Z uvedenej celkovej sumy tvori elektricka
energia 2 601,49 €; plyn 1 202,57 €; faktiry za telefon 137,49 €; potraviny 278,86 € a sluzby 345,96 €.

Ostatné ucty zavéizkov k 31.12.2024 st vo vyske 0 €.

Zavazky k 31.12.2024

Po?dove Druh Suma
cCislo

1. 321-4 Dodavatelia kapitalové vydavky 0

2. 321-5 Dodavatelia bezné vydavky 4 566,37 €

SPOLU ucet 321 4 566,37 €

12.0pravy a udrzba v ZSS v roku 2024

oprava havarijného stavu hlavného privodu vody ZSS (DSS — Kastiel),
oprava oplotenia Baboje dom (Specializované zariadenie),

oprava altanku Baboje dom (Specializované zariadenie),

oprava dazd’ového zvodu,

oprava kurenia (DSS- Kastiel') a montaz expanznej nadoby,

oprava elektroinstalacie v kuchyni,

oprava elektrickej posuvnej brany,

oprava elektrickych vypinacov v kuchyni,

uprava terénu v areali Zariadenia podporovaného byvania,

NN N N N N N N RN

vysadba okrasnych rastlin a povrchova Uprava.
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13.EON na jedného PSS podla druhu poskytovanej socialnej sluzby za kalendarny

rok
Domov
Ekonomicky oprévnené néklady 7a socidglnych Specializované Zariadenie
rok 2024 sluzieb - zariadenie - | podporovaného
celorocny celoroény byvania -

ZSS Radmera pobyt pobyt celoroény pobyt
Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo
vySke, ktora zodpoveda vyske platu a ostatnych
osobnych vyrovnani podla zakona ¢&. 553/2003 Z.z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme 168 165,00 € 288 283,00 € 120 118,00 €
Poistné na verejné zdravotné poistenie, socialne
poistenie, povinné prispevky na starobné
déchodkové sporenie a DDP 60 802,00 € 104 231,00 € 43 430,00 €
Tuzemské cestovné nahrady 76,00 € 126,00 € 55,00 €
Vydavky na energie, vodu a komunikacie 17 166,00 € 28 387,00 € 12 348,00 €
Vydavky na material okrem reprezentacného
vybavenia novych interiérov 29 853,00 € 49 348,00 € 21 557,00 €
Dopravné 1954,00 € 3 231,00 € 1 405,00 €
Vydavky a rutinni a $tandardnu adrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov a rieSenia
havarijnych stavov 3 956,00 € 6 546,00 € 2 846,00 €
Najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej
veci okrem dopravnych prostriedkov a
Spec.strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
naradia a materialu najviac vo vySke obvyklého
najomného, za aké sa v tom €ase a na tom mieste
prenechavaju do najmu na dohodnuty uéel veci
toho istého druhu alebo porovnatelné veci 193,00 € 318,00 € 138,00 €
Vydavky na sluzby 8 755,00 € 14 623,00 € 6 286,00 €
Vydavky na bezné transfery v rozsahu
vreckového, odstupného, odchodného, nahrady
prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca 2 215,00 € 3 797,00 € 1 582,00 €
Medzisucet 293 135,00 € 498 890,00 € 209 765,00 €
Odpisy hmotného a nehmotného majetku podla
uctovnych predpisov; odpis novoobstaranych
stavieb, bytov a nebytovych priestorov uZivanych
na ucéely poskytovania socialnych sluZieb v
zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie,
najviac vo vySke obvyklého najomného, za aké sa
v tom €ase a na tom mieste prenechavaju do
najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci 22 740,00 € 37 609,00 € 16 372,00 €
Celkom 315 875,00 € 536 499,00 € 226 137,00 €
Prepocet na klienta a mesiac 1 899,20 € 1 950,62 € 1890,15 €
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14 Informacie o daroch

V roku 2024 Zariadenie socialnych sluzieb Radmera prijalo od organizacii vecné dary vo vyske

313,47 € pre potreby prijimatel'ov socialnych sluzieb ZSS Radmera. 6-dverova Satnikova skrina bola

umiestnend do Specializovaného zariadenia (Baboje dom) a pocitacové zostavy boli umiestnené

V pocitacovej miestnosti v Budove ¢. 84 (administrativna budova).

Nazov organizacie ICO Vecny dar Cena vecného daru
Obcianske zdruzenie Nadej | 35989912 | 6-dverova Satnikova skrina s kratkymi | 309,47 €
dverami a zamkom (1 kus)
Kread-PC, s. 1. 0. 47858362 | PC zostava + LCD monitory (4 kusy) 4,00 €
SPOLU 313,47 €

15.Projekty

V roku 2024 sa ZSS Radmera (cez Obcianske zdruzenie Nadej) zapojilo do projektu Nadacie

SPP ,, Komunitna zahrada“ za c¢elom poskytovanie socidlnej pomoci. Obc¢ianske zdruZenie Nadej tak

ziskalo 2 500 € (poskytnuté v roku 2025) na nakup vyvysenych zdhonov, kompostérov, zahradného

sedenia a na nakup priesad zeleniny do ZSS Radmera.

V ramci materialnej a potravinovej pomoci v roku 2024 organizacie poskytli klientom ZSS Radmera:

materialna pomoc

e produkty z DM Drogerie Markt, s. r. 0.

potravinova pomoc

e AlfaBio,s.r. 0,

e Tesco Stores SR, a. s.,

e Grotto Trade, s. r. 0.

16.Zoznam priloh
1.Suvaha k 31.12.2024

2.Vykaz ziskov a strat k 31.12.2024
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Priloha ¢é. 1

Priloha k opatreniu & MFM13542/2023-36
Priloha £.1 k opatreniu & MF/25755/2007-31
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Suvaha UE ROPO SFOV1-01 |

Oz, STRANA AKTIV S s e
Bnutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
SPOLU MAJETOK r.0024r.033+r.1104r.114 001 3805 268,49 589 080,63 3216 187,86
A. |Neobozny majetok r.003+r.011+024 002 3539.377,80 404 430,94 3134 946,86
A1, |Dihodoby nehmotny majetok sucet (0042 010) | oo éab o 4
AlL1, |Axtivované niady na vivoj (012)- (072¢091A0) | o4, 0.00 0.00 0.00
2. |Softwér (013) - (073+091 AU) 005 0.00 0.00 0.00
3. |Oconitolné prava (014) - (074 + 091 AU) 006 0.00 0.00 0.00
4. 20"’,'"'7""“"7 nehmotny majetok (018140784081 | g7 0.00 0.00 0.00
5. | Qgtany dhodoby nahmotny majeck (1910794081 | o0 o o6 -
8. w dihodobého nehmotného majetiu (041)- 009 0,00 0,00 0.00
7. m&m e dhadoby netwmotng majetck | 549 0,00 0,00 0,00
Al |Dihodoby hmotny majetok sGlet (r.012a2023) | 4, 3539377,80 404 430,94 3134 946,86
AlL1, |Pozemky (031) - 092 AU) 012 8360224 0.00 8360224
2. |Umelecké dela a zbierky (032) - (092 AU) 013 0.00 0.00 0.00
3. |Predmety z drahych kovov (033) - (092 AU) Con 0,00 0.00 0.00
4. |Stavby (021)- (081 + 092 AU) 015 2901 754,69 254 259,25 2647 495,44
5 mm;‘“mm"d 016 109 309,71 7741335 31896.36
6. |Dopravné prostriedky (023) - (0834092 AU) 017 7103126 4173491 2020635
7. m"““"y"’m porasiov (025)- (085 + | gqg 0.00 0.00 0,00
8. ﬁ‘,‘;"““ 8800 8 a2né Zviereld (026) - (006 +. 002 | 9 0,00 0,00 0.00
g, |Droday dihodoby hmotny majetok (028){088+00240) | g 161 443,58 3102343 130 420,15 158 733,67
1 |SAF Aodeb hamotd molnich (ROHONE. | o 0.00 0.00 0,00 0.00f
1. 3&‘,‘"“‘ dihodobého hmotného majetiu (042)- 022 21223632 0,00 21223632 2764 442,01
12. mm) fé sihadoby hmolng majelok : | a2s 000 0.00 0.00 0.00
A, |DWodoby finantnj mejetok sdtet (r425a2832) | gp4 0,00 0,00 0,00 0,00|
a3 mmm A 025 0.00 0,00 0.00 0.00
oy (Lo m&? WA;W" S | oze 0.00 0.00 0.0 0.00
3. :g‘””“""‘ cenné paplec a podiely (D608 | go7 0,00 0,00 0.00 0,00
4 23;"" connd paglers ciZand do spiatnosdl (0851008 028 0,00 0.00 0.00 000
5, mw:u“;“m v konsolidovanom celku 0,00 0,00 0,00 0,00
2
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Sivaha & ROPO SFOV 1-01

un. STRANA AKTIV b o e
Brutto Konekcia Neftta Metio
A b c 1 2 3 4
6. |Ostatnd pasitky (067096 AU) 030 0,00 0,00 0.00 n.ﬂ
7, |Ostatng cihodoby finantny majetok (068) - (096 AU) | g4 0,00 0,00 0,00 0,
. WWMMU:M} - — - i oo
g, |Obelny majetok 034+040+043 +060+085+098+104 | 5y, 264 14235 184 649,69 70 402,66 223 897,61
BJ. |Zasoby sidet (038 a r.039) 04 48 794,40 0,00 48 794,40 28 297,08
B.L1. |Materidl (112+119)191) 035 4879440/ 0,00 4879440 282970
2 [ieta) ¥iroba a pololovary (121+122)- 036 0,00 0,00 0.00
3 |Vjrobky (123)184) 037 0,00 0,00 0,00
4, |Zvierawd (124) - (195) | 038 0,00 0,00 0,00
5. |Tewar (132 +133 +129)(196) 039 0.00 0.00 000
BAL mm’;ﬁw varainaj sprivy 040 0,00 0,00 0,00
B mmm;‘;m organizacil | o4y 0,00| 0,00 0,00
2. | Zottovanie transferov Statneho rozpothu (353) 042 0,00 0,00 0,00
3, mmg}wm“ vyblisho 043 0,00 0,00 0.00
PR i m‘m«mm rozpoltu vrimel | ggy 0.00 0.00 0.00
L i Lty vyHlisho 45 000 0.00 0.00
L il zo Hélneha razpod legm 046 0,00 0.00 000
7. mm:ﬁ "?;;;“‘""‘““ versjnej 047 0,00| 0,00 0,00
BUIl. | Dihodobé pohiladdvky sitet (r.049 a2 05) 048 0,00 0,00 0,00
BT oderatolia (31140391 ALY 049 0,00 0,00 0,00
2. | Zemaeky na inkaso (312A0) - (391AL) 050 0.00 0,00 000
3. W za oskonlovand cennd papierd (313AU) - | oy 0,00 0.00 000
4. | Ostainé pahladivky (31SAUN381 AD) 052 0,00 0,00 0,00
5. |Pohladivky voli camestnancom (335A0HII ALY | e n.m!. 0,00 0,00
B, |Ponladdvky voli zdrudeniy (35SAUNH3IS1 AU) 054 0.00 0,00 0,00
Il g b ;3:‘“"‘“‘ Semincnmziich 085 0.00 0,00 0.00
8. |Pohiaddvky z ndjmu (3T4AUH391 A} 058 0,00 0,00 0,00
g |Poniadévky 2 vydanjch dihopisav (37SAUMIIN ALY | ge7 0,00 0.00 0,00
10, | Nakipend opcie (3TBAU-F1 Al) 0se 0,00 0,00 0,00
1. |Iné pohladdvky (37BAU3E1 ALY 050 0,00 0,00 0.00
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Siwvaha U ROPO SFOV 1-01

. ey m 2024 2023
Baitto Korekcia Matio Netto

A b c 1 2 3 4

BUIV. |Kritkodobé pohladivicy sGtet (r.061 a2 084) 060 211 585,18 184 640,69 26 905,49 202 968.71|
BNV ogberatoka (311AUH391 AL) 061 0,00 0.00 0,00 0.00

2. |Zmanky na inkaso (312A01-{391 AG) 062 0,00 0,00 0,00 00

3, W‘“ eskontovand cenné papiere (313AU) | pe. 0,00 .00 0,00 0,00)

4, |Poskyinuth previdzkovh preddaviy (314R(391AL) | Lo, 0.00 0.00 0.00 000

5. |Ostatnd ponfaddviy (31SAUM391 AL} 065 0.00 0.00 0,00 0.00

o Pt A{-J';"’“"'“"'-“‘*‘ roxpoliovich prifaov 066 0,00 0.00 0.00 0.0

7. ;ﬁmﬂwﬂ‘:ﬁﬁ?ﬂm 8 colnfch RTpOCicVICh 067 0.00 0.00 0.00 0,00

Pohfaddvky 2 nedafiovyich primov obel a vySdich
8. mqu;'mt o 68 24030031 184 B49.69 25 740 62 200 359,65
(318391 ALY}

5. m;&w&m;’” & vybich 069 0,00 0.00 0,00 0.0
10, |Pohaddviy vodi zamestnancom (335AUM39140) | o 1164.67 0.00 1 164,67 2 609.06]
1 | e e i oT 0,00 0,00 0,00 0,00
12, |Dad 2 prijmov (341391 ALY 072 0,00 0,00 0,00 0,00
13. | Ostatné priama dane (382391 ALl) or3 0,00 0.00 0.00 0.00
14. | Dah z pridana) hodnoty (3434381 ALY T4 0,00 0,00 0,00 0,004
15, | Ostatnd dane a poplathy (2451391 AU} ors 0,00 0,00 0,00 0,00
16. | Pohiaddviy vodi ~druteniu (359AUH381 AU) oTe 0.00 0.00 0,00 0.00
a7 m@@ﬂmw bermincvanich o7 0,00 .00 0,00 0.00)
18. | Pohladdviy z ndjmu (37440381 AD) oTa 0,00 0,00 0,00 0,00
19, |Pohiadaviy z vydanjch dibopisov (STSAUHIN AUJ | 7g 0,00 0.00 0,00 0.00
20, |Makipend opeie (ITBALIH3ST ALY B0 0,00 0.00 0.00 0.00f
21, |Iné pohfadiiviy (378AU391 AU) 081 0.00 0.00 000 0.00
22. |Spojovaci tet pri zdruzeni (306A0) 082 0,00 0,00 u.on[ 0.00
g3, |Z0ttovania s Eurdpskou iniou (371AU)- (391 AL) | (o0 0,00 0.00 n.m| 0,00
24, m;mﬂ?‘mwmﬁm mimo | opg 0,00] 0,00| 0,00 uj
B.V. |Finanéné Géty sGcet (r.086 aZ 097) 085 379277 0,00 3792,77 2631

B.V.1. | Pokladnica (211) 085 0,00 0.00 0,00 0,00

2. |Caniny 213) 087 306,00 0.00 306,00 463,

3. |Bankovs Gty (221A0 +/-261) oes 348877 0,00 348677 2 168,14

4. &MT“&W 3 dobou viezancell dhloushojeden | gag 0,00 0,00 0,00 o,

5. |Vydavkovy rozpodiovy idet (222) 090 0,00 0,00 0.00 o,

4
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Sdvaha UZ ROPOSFOV1-01 |

2024 2023
Clslo
Qun, STRANA AKTIV riadhy
Brutio: Korekeia Hetio Matio
A b c 1 2 3 4
B, | Prijimowy rozpodiovy Ghel (223) ] 0.00 0,00 0,00 0,00
7. mmmmmnhwﬁu- 092 0.00 0,00 0.0 .00
8. E:;;r.@wm pa, st na chchodevanie (2534201 093 0.00 000, 0,00 0,004
Dihow cannd papine 80 splatnosiou do jedniho roka .
9. | arzan do splatnosts (256)-(201A0) | o 0,00 0.00 000 0,00
10, Crstatnd realizovatelind cennd papiena (257 -(261ALI) o5 0.00 .00 .00 .00
1. w kriitkadob-iho fnandnéhe majation (259)- o6 0,00 0,00 0,00
12, [ Oty Etitne posdadnics (o skuping 28) oaT 0,00 0.00 0,00
Posl ndvralnd finantnd vipomoc] dihodobé
BN sttat (098 a2 103) 088 0,00 0,00 0,00
BV Poskytrutd ndvratns finantng vipomoct subjokiom v
) rienc kondalidovandho calku(271AL-Z01AL} o9 0,00 0.00 0,00
Poalytnuté ndvraing finaning wpomos ostatngm
2. | subjaktom verajnej sprivy (272 AUM291 AL) 100 0,00 0,00 0,00
Poskytniitl ndvilieg finaning vwpomos
3. | podnikatefskjm subjektom (274 AUH2AU) o 0,00 0.00 000
TR i J"’SE‘LWW ostatnym 102 0.00 0,00 0.00
Poskytnuté ndvraind finandnd vipomoc! fyzickym
5. | asobaem (277 AUM291 AL) 103 0.0 0.00 0,00
Poskytnutd nivratné fMinantnd vypomaci
BVIL |4 rétkodobé saést (105 a2 109) o e 0.00 e
B, | Poskytnutd ndvralng finantné vypomocl subjektom v
My rimci konsolidovaného celku(271AL) - (281AL) 105 0,00 0,00 0,00
Poskylnuté ndwratnd Bnanénd vypomod ostatrym
2. |subjekiom vinejne] sprivy (272 AURH281 AL 108 0,00 0,00 0,00
Poskytnulé ndvratné firantng
% | podrixmterskym subjektom lz?mum o7 0.00 0.00 0.00
Poskytr.utd nidvradnd finandnd cslatatngm
4, organizicidm (275 ALIH291 ALY - 108 0,00 0,00 0,00 0,008
5 |Poskytnutd mm,“:g;" vipomoc fyzickym 109 0.00 0,00 0.00 0,004
¢, | Casowd rozlidenie (r.111 a2 r.113) 10 1 748,34 0,00 1 748,34 144337
G4 |Maklady budicich obdobi (381) 11 1 748,34 0,00 1 748,34 144337
2, |Komplesnd nikiady budicich obdobi (382) 112 000 0,00 0,0 0,001
3. | Prijmy buddcich obdiobi (385) 13 0,00 0,00 0,00 0,00/
D. :'mmr mﬂinlw STV} PR 114 0,00 0,00 0,00
KONTROLNE CISLO sadet (r.001 akr.114) Ba8 15 219 325,62 2 356 322,52 12 863 003,10 13 B48 535,01
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[ sivahaUc ROPOSFOV1-01 |

Ozn. STRANA PASIV f““z, 2024 2023
A b c 5 6
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.116+¢.126+r.180+r.183 115 3216 187.86 3412494,
A |Viastné imanie r.117 + £.120 + r.123 116 44079,48 31 180,
AL |Ocefiovacle rozdiety sicet (r.118 + r.119) 17 0,00 0,
ALy, |Ocehovacis rozdloly z precenenia majetiu  zavzkov (+-414) | 44 o oo
2. |Oceovacie razdiely z kapadlovych Otastin (+/- 415) 119 0.00
AL |Fondy siet (r121 + .122) 120 0,00
AlL1. | Zakonng rezervy fond (421) 121 0.00
2. |Ostatné fondy (427) 122 0.00
AL, | Vystedok hospodirenia (+/-) sicet (r.124 a 125) 123 4407948
Al umsporsmnymm hospodarenia minulych rokav (/- i .
2 mtzo« ek §R R0
B. |Zévizky sGEet r.127+7.1324r.140+7.15141.173 126 846 662,82
BJ. |Rezervy sitet (r.128 a% 131) 127 0,00
B.1.1. |Rezervy zdkonné dihodobé (451A0) 128 0.00
2. |Ostatné rezervy (450AU) 120 0,00
3. |Rezervy z8konné krdtkodobé (323AU, 451AU) 130 0,00
4. | Ostatnd kritkodobé rezervy (323AL), 459A0) 131 0,00
-~ Z%Tum subjoktami verejnoj sprivy s0cet (133 | o SEn
B mmmm rozpoctovich organizacil do 133 25 740,62
2. | Zotsovanie transferov Stdtneho razpotty (353) 134 0,00
3. mmwm;mm dzemnibo 135 812008,97
4 |20%ovonie nmag::o Statneho rozpodiu v rme i 560
5. ‘°"’°°“'°°°°°"Y“'°"°““""‘"°°°"“ 137 0.00
. :z:;ae‘fu}wu transterov 20 Sttneho rozpodty inym subjektom G 00
- mwmmwmmmum ‘5 A
BIL. |Dihodobé zévizky stet (r.141 a2 150) 140 4256,86
BILY | statn dihodobé zévazky (479A0) 141 0,00
2. | Dinodobé prijaté preddaviy (475AU) 142 0,00
3. |Dihodobé zmenky na Ghradu (478AU) 143 0,00
4. |zavazky 20 socidineho fondu (472) 144 425686
5. |Zévazky z ndjmu (474A0) 145 0,00
6. |Dinodobs nevylakturované dodévky (476AU) 146 0,00
7. gﬁ"ﬁ“‘mzmmw 147 0,00
8. |Prodané opcie (377AU) 148 0.00
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| Sivaha UE ROPO SFOV1-01

Ozn. STRANA PASIY ﬂ;ﬁ 2024 2023
A b € 5 [

Inéh Zanerey (370AL) 149 0.00
10, | wydand dhopsy Jinodobé (473A0-(255A0) 150 0,00
BIV. |Krithodobé ravizky stéet [r.152 at 172) 151 4 566,37
BV podsvatetn (321) 152 456637
2. |Zmonky na Ghrady (322, STRAL) 153 0,00
3. |Prijath proddavky (324, 47580) 154 0,00
4. | Ostainé Zévazky (325, 47940) 155 0.00
5. |Nevylakiurovand doddviy (326, 476A0) 156 0,00
6. |Zdwizik; T ndjrmu (4T4A0) 157 0,00
7 Wamzwwmmr 158 0.00
8. |Prodari opcie (37TAL) 159 0,00
9. |l zavizky (37940 180 0,00
10, W z upisanjch nesplatenjch cennjch papierov a vidadov | 4. 0,00
1. | Ziviziy vodi zdneniu (368) 162 0,00
12 |Zamestnancl (331) 163 0,00
13 |Ostatnd zéviziy voll zamestnancom (333} 184 0,00
" ma;sfwmmammm 185 0.00
15, |Dadi z prilmov (341) 186 0,00
16. |Ostatnd priame dane (342) 167 0,00
17. | Dah 2 pridane] hodnaty (343) 168 0,00
18. | Ostatnd dand o poplatiy (345) 169 0,00
19. | Spojovaci Gbel pri zdrubeni (306AL) 170 0,00
2. |Dottovanie s Eurbpskou Gniou (371AL) 7 0,00
an. m?wmwhmm;mw 72 0.00
B.V. |Bankowvé Overy a vipomoci sidet (r.174 a2 179) 173 0,00
BV, 1. | Bankowd dvery dihodobd (461A1) 174 0,00
2. |Bednb bankové Overy (46140, Z21A0, 231.232) 175 0,00
3. |Vydané dihopisy keitkodobé (47340, 241) - (25540 176 0,00
4. |Ostatnd kedtkodobé firantnd wipomoci (249) 177 0,00
o [rarheak it toomed cd wepbaosvbd | oo
€. |Casowi rozligenie r.181 + r. 182 180 2328 m.ui
C.1, | Wydavky budieie's obdobl (383) 181 u.m'
. | Vimesy buducich obdobi (384) 182 2 335 445,56
D. :P:Jlﬂuruﬂmm Klientov dtitne) pokladnice (0ttovd skupina| .. 0,00
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Priloha ¢. 2

Vykaz ziskov a strat & ROPO SFOV 2- 01

Cinlo m‘ 2024
alebo ndkiady risdko) Hiavnd Sinnogy | Fodnikatelski Spolu: -
skupiny Einnost )

A b ¢ 1 z 3 ]

50 | Spotrebovandé nakupy (r.002 a r,005) 001 280 459,88 0,00 280 459,88 314 024,65]
501 | Spatreba materidls 002 209 529.11 0,00 209 529,11 218 929,02
502 |Spotreba enengio 003 70 830,77 0,00 70 830,77 05 095,

| s03 Spotrebs cstatrrjch neskiadavatalngch doddvok | o, 0,00 0.00 0.00 0.
04507 proctany tovar, Predand nehnutofost 005 0,00 0.00 0.00 0,00)

51 | Shitby (r.007 a2 r.010) 006 B2 484,25 0,00 82 484,25 83 023,99
511 |Opravy a udrtiavanie 007 44 186,37 0,00 44 186,37 166731
512 | Costovne 008 256,10 0,00 256,10 34360|
513 | Nilkdanly na reprezentica 00 2 DET 40 0,00 206740 0,00]
518 | Ostainé slutby 010 35 974,38 0,00 35074,38 8101308
52 | Osobné naklady (r.012 a r.016) 011 815 268,20 0,00 815 268,29 620 794,38
521 |Madové naklady 012 577 167.00 0,00 577 167,00 424 212,30
524 | Zakonné soddine poistenie 013 205 115,85 0.00 205 115,85 146 526,89
525 |Ostatné socidine poistenis o014 33649 0.00 3346,49 4239.29|
527 | Zakonné socidine naklady 015 2063895 0,00 29 638,95 54 815,90
528 | Ostatné socidine naklady 016 0.00 0,00 0,00 0.00|
531 |Dane a poplatiy (r.018 aZ r.020) 017 3317,88 0,00 331788 136,771
531 | Dah 2 motorovych vozidiel 018 0.00 0,00 0,00 0.00]
532 |Dan 2 nehnutelnoss 019 0,00 0,00 0,00 0,00/
538 | Dstatné dane a poplatky 020 331786 0.00 3317.88 138177

54 |Ostatnd ndkiady na previdrkovd Sinnoat | g5 1909,32 0,00 1909,32 732,20

cana predandho dihodobého
541 |nehmotného majetku a dihodobého hmatného | 022 0,00 0,00 0.00 0.00}
542 %mmm 023 0,00 0,00 0.00 0,00}
5aq |Zmhnm pokuty, pendle a uroky 2 omedkania | 55, 0,00 0,00 0.00 0,00
545 | Osiatné pukuty, pendle a iroky z omeSkania | 025 1169.06 0,00 1169,06 0.00{
546 |Odpis pohladivky 026 0.60 0,00 0,00 0,00]
548 |Dstatné ndklady na prevadzkovd Snnost 027 74026 0,00 740,26 732,
548 [Mankid a Skody 028 0,00 0,00 0.00 0,
Odplsy,rezervy a opravnd polodky =

g5 |Previdzkove) tinmost] o Aanene) Hnncela | pog 261 370,65 0.00 261 370,65 nm.aol
[r.030+£.031#1.036+r,038)

g5 | Odeisy dihodobiho nehmotného a hmotného | 30 7672096 0,00 76 720,96 20 089,95
“: p—— ""IF‘"""‘“ | ""‘"""‘m ¥ zproviddove) | gy 184 649,69 0,00 184 649,69 o.m|

552 L_;_*‘f&m?“'m‘ pravadzkove) 032 0,00 0,00 0,00 0,00
g3 Tworha ostatnjch rezery 2 previdzkove] Snnosti | .. 0.00 0.00 000 0,00
g5y | Tvorba zdkonnech :.mi’m“ 034 0,00 0,00 0.00 0,00
g5y | Tvorba “"‘“.‘W‘H opravirgch poladisk 2 035 184 549,69 0,00 184 849,69 0,00
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| vykaz ziskov a strat & ROPO SFOV 2-01

Dlela Cialo | 2024
Jhbo niSdest) e R ol I o
A B 3 1 z 3 4
Rezervy a apravnd polodky z finanénej 038 0,00 0,00 0,00 ﬂ'.'l'-‘ﬂl
554 |Tvorba rezory 7 finandne] Sinnosti 037 0,00 0,00 0.00] 0,00
559 | Tvorba opravnych polodiek 2 finantnej Cinnostl | 44 0,00 0,00 0,00 0.00
555 | Z0iovanie komiexnjch nakiadov budicich =y = — 200 “'-ml
56 | Finanéné ndklady (r.041 a2 r.048) 040 110,75 0,00 110,75 97,20,
561 |Predand connd papiers a podiely 041 0.00 0,00 0,00 0,00
562 | Ureky 042 0.00 0,00 0,00 0,00
563 |Kurzove straty 043 0,00 0.00 0.00 0,00
564 |Maklady na precensnis cennych papiemny 04 0,00 0.00 0,00 0,00
566 | Maklady na kratkodoby finantny majetok 45 0,00 0.00 0.00 0,00
567 | Makiady na derivitovh cperdcie 046 0,00 0,00 0.00 0,00
568 | Ostatnd finantnd nakiady 047 110,78 0,00 10,75 97.21)
560 [Manks a Skedy na finandnom majetku 048 0,00 0.00 0.00|
57 | Mimeriadne nikiady (r.050 aZ r,053) 049 0,00 0,00 0,00/ 0,00{
572 |dkody 050 0.00 0.00 0.00 0,00
574 |Tvorba razeey 051 0.00 0,00 0,00 0.00f
578 | Ostatn mimoriadne ndklady 052 0.00 0,00 0.00 0,00
579 | Tvorba opravngch polodiek 053 0,00 0,00 0.00 E
gy | Maklady na transfery a naklady z edvedu 054 204 188,03 0,00 204 188,03 338073,
Makiady na iransfery zo Stneho rozpodlu oo
581 | Mdtnych mzpﬁﬁwyﬂ'-ofﬂl.ﬂﬂl a 058 0,00 0.00 0,00/ 0,
056 0,00 0,00 0.00 0,00}
057 0,00 0,00 0,00 0,00)
058 0.00 0,00 0,00 0,00{
Nikiady na ranstery £ TGEPoHG 0058 Webo
SB5 |wySlieho (zemného celku ostatnym subjeklom | 059 0.00 0,00 0.00 0,00
mz rozpodiu obea alebo
566 |wySSieho dzemnéh coliu subjekiom mimo 0.00 0.00 0,00 .00
WRreine) spriy
547 |Miklady na ostatnd transfary 061 0,00 0.00 0.00 0,00]
588 | Mikiady 2 edvedu prijmoy 062 34839373 0.00 348 363,73 305 969,99
589 |MaMady 2 budicaho cdvodu prijmoy 063 <144 5,70 0,00 -144 205.70| 32 103,37
Uktové skupiny 50-58 celkom soéet
(600141006401 14017021 +r.020+ DE4 1649 109,05 o000 1e4910905 1387197,
Kantrolné &islo sitot {r.001 ak r.064) o0 5420 388,24 000 542038824 4161502,50]
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Vkaz ziskov @ stral UE ROPO SFOV 2-01

f;l: Vynosy, dafh 2 prijmov a vysledok =
s - Podnikatelsk 2023
’mw hospoddrenia Hiavnd Einnost Einnost Spabu:
Al b c 1 2 3 4
80 :‘g‘;“‘“’"“" vykony & tovar (r.066 af 065 373 168,63 0,00 373 168,63 3377
€01 | Triby za viastné virabky 066 0.00 0,00 0,00 0,00]
802 |Triby z predaja sludioh 067 373 16663 0,00 473 168,63 337 763,
B80T Trthrza_p-redaﬁj' towar, Wynosy z nehnulalnost 068 0.00 000 000 o,
& Imena it::gSWMnﬁm zhsob 069 5,00 0,00 0,00 0,00
§11 | Zmena stav nedokondens] vroby 070 0,00 .00 0,00 0,00)
612 |Zmena stavu polotovaroy o071 0,00 0.00 0.00 0.00{
613 | Zmena stavu vjrobkav 072 0.00 0,00 0,00 0,00
614 |Zmena stavu zvierat 073 0,00 0,00 0.00 0,00}
| 62| Aktivicia (r075 ak r.078) 8 896,77 0,00 880677 7791
621 |Aktivicia materialu a tovary o075 0,00 0.00 0.00 0.00)
822 | Aktivacia vndtroorganizatngch slubieb 076 896,77 0.00 8 896,77 770142
§23 | Aktivacia dodobého nehmaltného majetiu or7 0,00 0,00 0,00 0,00{
§24 | Aktivacia cihodobeho hmotného majetios or8 0.00 0,00 0,00 0,
63 |Dohoud o coind vimosy o vynosy 2 poplatieY | oro 0,00 0.00 0,00 0.00|
831 | Dafowda colné vinosy Uil 080 0,00 0.00 0.00 0,01
632 | Dadovd vinosy SAMOSpREvVY 081 0,00 0,00 0,00 0,00
633 |Vynosy z poplatiov 082 0,00 0,00 0,00 0.00)
M ¥ previdehovej Cinnost o83 0,00 0,00 0,00 22114
B41 |Triby z predsjs ONM a DHM 0e4 0,00 0,00 0,00 0,00}
842 | Triby z predaja materitlu 085 0,00 0,00 0.00 0,
gaa |Zminmd pokuty. pendie o Groky Z omeBkana | gae — p— 0 Py
645 | Ostatnd pokuty pendle a droky 2 omedkania 087 0,00 0,00 0,00 0.00|
646 | Vynosy z odpisanjch pohfadivok [ 0,00 0,00 0,00 0.00{
§48 | Ostatné vjnosy z previdzkove] Bnnost 089 0.00 0,00 0,00 227,14
5 ZuEtov.rezery a opr.pol. z PC a FE 030 0,00 0,00 0,00 0,
Zattov.rozory o opr.pol. 2 prw_.l_hmti{r.ﬂ! 081 0,00 000 0,00 0
g5z |Zoctovonie ikonnych rezen 2 previdziove] | ggp 0,00 0.00 0.00 0,00
g5y |Z0Etovanie ostatnych rezery z previdzkove] | gy 0,00 0,00 0,00 0.00|
57 | bl zakonrich OF Z pravkdiior oo 0.00 0,00 0,00 0.00
856 m‘“" ostatnjch OF 2 prevadzkove) 095 000 0.00 0.00 ﬂ"l
ZiEtvrezery a opr.pol. 2 finan, Sinnosti 096 0,00 0,00 0,00 &.00!
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| Vykaz ziskov a steat U ROPO SFOV 2 - 01

Cisla Cialo 2024
détu Vinosy, dafi z prijmov a visledok radky
Podnikatelski . L
m hospoddrenia Hlavnd Zinnast Zinncar Spolu;
A b e 1 F] 3 4
654 | Zodtovaniy rezory 2 Bnantng] Snnost oer 0,00 0,00 0,00 0,00
659 | Zottovanie OF z finanéne] Snnasti 098 0.00 0,00 0,00 0,00{
g55 | Z0Siovanie Komplex nakiadov budicich obdobl | poo 0.00 0.00 0.00 '"'-""]
B6 | Finanéné vinosy (r.101 at r.108) 100 8,00/ .00 0,00 0.00|
661 |Trioy z prodaja CF a podiehoy 101 0,00 0,00 0.00 0,00
652 | Uroky 102 0,00 0.00 0,00 0,00
BE3  |Kurzowd zisky 103 0,00 0.00 .00 0,00
G664 |Wimosy & precanania CF 104 0,00 000 0,00 0,00
BES  [Vymosy z dihodobého finanéného majetku 105 0,00 0,00 0.00 0,00
666 | Vynosy z kritkodobého finandndho majetku 106 0.00 0,00 0,00 0,00
867 |Vynosy 2 derviitovjch operacil 107 0.00 0,00 0,00 0.00]
668 | Ostatné finantnd winosy 108 0.00 0,00 0,00 0,00
67 | Mimoriadne vinosy r.110 aZ r 113) 108 0,00 6,00 0,60
872 |Méhrady Skod 10 0,00 0,00 0,00 0,00}
674 | Ziddovania razery 1 0,00 0,00 0,00 0,004
678 | Ostatng mimoriadng wnosy 112 0,00 0,00 0,00 0,00/
679 | Zidovania oprmampch polaiek 113 0,00 0.00 000 0,00
'H’ﬁ:m‘y z transterov a rozpoctovych prijmov
v tiinyeh rozpoétovych organiziciich a
B8 | prispevkovich organizhcidch {115 ak r.123) | 114 0.00 0.00 000 0
. Vynosy  tadnych transfercy zo Statnebo 118 0.00 0,00 0,00 'D.Dfi
gg | Vymosy z kapitilovych ransferov zo Sthtneho | o 0,00 0,00 0,00 ﬂlml
gay | vimesy zbelnjch transferow od ostatnych 497 0,00 0,00 0,00 0DDI
Subsekioy vereinal speiy
ggq | Y¥mosy 2 kagitilovych ransferoy od ostatngeh | o 0.00 0,00 0.00 nml
P Wynosy z bedrych transferow od Eurdpske) dnie 119 0,00 0.00| 0,00
a8 mwz kapitalovych transforoy o Ewdpske] | 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
g7 |Vimosy 2 bednjch kansferov od ostatnych 121 0,00 0,00 0,00 0.00)
sijeklov T vereing sorie
688 | miaiio min vereing sprey | 122 o0 0.00 000 0.00
639 |Vinesy 2 odvedu rozpobiavich prjma 123 0,00| 0.00 0.00 0,00
Vynoay £ iransferov a rozpottovych prijmoy
v obciach, vyridich Gzemnych colkoch a
org. a prispevkovich org.
& . Lordag v f 124 1279 943,07 0,00 1279 943,07 1 045 209,32|
colkom (r.125 a2 r.133)
Vymosy z bednjeh ransfenoy z rozpodiu obon
alebo 7 rozpodiu vinkdioho Gzemndho coliu v
681 srgasizaeiieh a 125 1193 458,34 0,00 1153 458,34 583 851
organizdciich rrisdenpch oboou alobo vyiiim
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[ Vykaz ziskov a strét UE ROPO SFOV2-01 |

Lislo Cislo (]
Géty Vynosy, dah z prijmov a vysledok
alebo risdky Hiavnd tinnost | Podnatersid Spolu: s
skupiny
A b c 1 2 3 4
2 kapitélovych transferov 2 rozpoltu
obce alebo z rozpodiu vyisicho Gzemného celku
692 |v rozpoltovych organizaciach m prispevkovych 126 20 204,17 0,00/ 2020417 10 766,51
organizaciach zriadenych obcou alebo vy3sim
cediomigee
Vynosy samosprdvy z be2nych transferov zo
693 |&tdtneho rozpottu a od inych subjeltov verejne) | 127 9 450,30 0,00 9 450,30 ssmssi
SQIAY.
Vynosy samosprivy z kapitalovych transferov 20
504 |StAtneho rozpodtu a od injch subjoklov verejnej | 128 56 516,79 0.00 56516,79 9293,
SO
Vynosy samospravy z beZnych transferov od
oo [Cron e - 129 0.00 0,00 0,00 0
Vynosy z
696 | . 'J‘“’""V kapitslovych transferov od | 444 0.00 0,00 0,00 0,00
ou |Vinony semaspel g o | 43 31347 0,00 31347 359,
y sam z transfocov od wl
698 |ostatngch subjekiov mimo verejnef sprdvy 132 0,00 0.00 0,00 0,
g9 | Vymosy samosprévy z odvody fozpoliovych 133 000 000 0.00 0,00
S wieda s
mmrwmmnm 134 1 662 008,47 0,00 1662 008,47 1390 m.JOI
+109+4114+124)
W““M" 1341 438 1289942 0,00 1289942 a793,80|
591 |Splatn dan z priymov 136 0,00 0,00 0,00 0.00]
595 | Dodatotne platend daf 2 primov 137 0,00 0,00 0,00 0.00{
mw.poMr.iu-(r.ﬂ& 138 12 899,42 0,00 12 899,42 3,”_”'
Kontrolné &isto scet ( r.065 a2 r.138 ) 995 5011824.25 000 501182425  4180561,50|
12
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