Dodatok €. 1/2020 ku Kolektivnej zmluve
pre zamestnancov pri vykone préce vo verejnom zaujme.
Obsahom dodatku je uprava:
1.

€l. 12 Kolektivnej zmluvy ktory hovori o zavedeni pruzného pracovného ¢asu na pracoviskach a tyka
sa konkrétnych pracovnych pozicii:

® vb. 5 - Zamestndvatel po prerokovani sodborovym orgédnom suhlasi s cerpanim hodin
presahujucich mesacny fond pracovného &asu pri pruinom pracovnom ¢ase aj vramci
zakladného pracovného ¢asu vymedzeného v pracovnom poriadku. Zamestnanec, ktory
vyuZiva pruzny pracovny ¢as, musi mat vyrovnany pracovny fond do troch mesiacov.
e Vb.7-Pruiny pracovny &as:
- Riaditel DSS
- Hospodarsko-administrativny pracovnik, spravca dokumentacie SMK, evidencie a Uhrady
faktur, projektovy manazér
- Prevadzkarka stravovania, evidencia zasob skladov, metroldg SMK,
- Ekonémka, persondlny pracovnik, MK
- Veduca zdravotného tseku
- Sestra
- Veduca socialneho dseku
- Indtruktor socialnej rehabiliticie
- Asistent socidlnej prace
- Socialny pracovnik
- Servisno-domovnicky pracovnik, vodi¢

Ostatné néleZitosti v clanku 12 KZ zostavaji nezmenené.

Cl. 13 Kolektivnej zmluvy hovori o pracovnom Zase a upravuje sa konkrétne takto:

a) Pre zamestnancov v jednozmennych prevédzkach
- 0d6,00 hdo 14,00 h
- Pripruznom pracovnom ¢ase je volitetny pracovny ¢as od 6,00 h do 18,00 h so zakladnym
pracovnym ¢asom od 7,00 h do 13,00 h

Ostatné ndleZitosti v ¢lanku 13 KZ zostdvaju nezmenené.
€l. 14 v b. 8 sa upravuje nasledovne:
Zamestnavatel poskytne pracovné volno zamestnancovi v tomto rozsahu:

a) Vysetrenie alebo o3etrenie zamestnanca v zdravotnickom zariadeni



1. Pracovné volno s nahradou mzdy na 52,5 h v kalendarnom roku, ak vysetrenie alebo
oSetrenie nebolo mozné vykonat mimo pracovného &asu

b) Sprevédzanie

1. Rodinného prisluénika do zdravotnickeho zariadenia na vySetrenie alebo o3etrenie na
52,5 h v kalendérnom roku, ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené ukony nebolo
mozné vykonat mimo pracovného &asuy

Ostatné nélezitosti v élanku 14 Kz zostavajl nezmenensé.

Platnost a téinnost od 1.3.2020

2.

€12 Kolektivnej zmluvy sa doplfia o Vykon préce home Office:

ReZim home Office je forma organizacie avykonu prace, ktory zamestnanec vykondva
prileZitostne alebo za mimoriadnych okolnosti so stihlasom zamestnavatela alebo po dohode
s nim doma alebo na inom ako zvy€ajnom mieste vykonu préce za predpokladu, %e druh
prace, ktort zamestnanec vykondva podla pracovnej zmluvy to umoZfuje.

Pracou vykonavanou za mimariadnych okolnosti je préca, ktoru zamestnanec vykonava pre
zamestnavatela na dohodnutom mieste vykonu préce, najmi pre vdine osobné dovody
zamestnanca alebo prechodné, kratkodobé prevadzkové dévody zamestnivatela.

Posudenie skuto¢nosti pri schvalovani prace v refime home Office u zamestnanca vykondva
Zamestnavatel a to na zaklade Ziadosti, pricom berie na zretel najmad to, Ze takéto praca nie
je vopred dohodnuts ako pravidelnd, ale jedna sa len o vynimocné pripady.

So zamestnancom, ktory bude vykonavat pracu home Office bude spisany dodatok
k pracovnej zmluve

Jedna sa o tieto pracovné pozicie:

- Riaditel DSS
- Hospodérsk0~administrat|’vny pracovnik, spravca dokumenticie SMK, evidencie a Ghrady
faktar, projektovy manasér
- Prevddzkarka stravova nia, evidencia zasob skladov, metrolég SM K,
- Ekondémka, persondiny pracovnik, MK
- Veduca zdravotného Gseky
- Sestra
- Veddca socidlneho dseku
- Indtruktor socidlnej rehabiliticie
- Asistent socidlnej prace
- Socidlny pracovnik
Ukonéenie prace v refime home Office:
= Vykon prace v refime home Office sa konci dohodnutym diiom (mesiacom)
- Zamestndvatel odvola Zamestnanca z dohodnutého miesta vykonu préace, nakolko je
nevyhnutna jeho pritomnost na pracovisko
- Pominuli dévody prace v re¥ime home office



- Pretrvavaji technické problémy, ktoré znemoiZnuji vykon prace vrefime home
Office, Ze vykon takejto préce nie je efektivny.

Platnost a d¢innost od 19.3.2020

V Ladomerskej Vieske dria 19.3.2020

Vypracovala: Mgr. Iveta Balazova —
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